PAGE  
2

	





           [image: image1.png]



	


УКРАЇНА

       ЧЕРНІГІВСЬКА МІСЬКА РАДА

     Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

	29 травня
	2015 року 
	
	          м. Чернігів 
	
	
	№ 143-р


Про початок проведення у Чернігівській 

міській раді та її виконавчих органах 

перевірки, передбаченої Законом України

"Про очищення влади"

Відповідно до Закону України "Про очищення влади" (далі – Закон), Порядку проведення перевірки достовірності відомостей щодо застосування заборон, передбачених частинами третьою і четвертою статті 1 Закону України                  "Про очищення влади", затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 16 жовтня 2014 року № 563 (зі змінами, внесеними згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2015 року № 167) (далі – Порядок), абзацу чотирнадцятого Плану проведення перевірок відповідно до Закону України "Про очищення влади" (далі – План), затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів України від 16 жовтня 2014 року № 1025-р, та на виконання пункту 3 розпорядження міського голови від 24 листопада 2014 року                        № 231-р "Про організацію виконання Закону України "Про очищення влади"                             (зі змінами, внесеними згідно з розпорядженням міського голови від 21 квітня 2015 року № 103-р):

1. Провести у Чернігівській міській раді та її виконавчих органах перевірку, передбачену Законом (далі – перевірка), щодо штатного складу працюючих посадових і службових осіб (крім виборних посад, зазначених                   у статті 3 Закону України "Про службу в органах місцевого самоврядування"), у межах Плану, затвердженого Кабінетом Міністрів України, у січні – грудні 2016 року.

2. Визначити відділ кадрової роботи Чернігівської міської ради (Свириденко С. П.) відповідальним за проведення перевірки.

3. Відділу зв’язків з громадськістю Чернігівської міської ради                   (Кравченко М. О.) забезпечити оприлюднення відповідної інформації та цього розпорядження в офіційних засобах масової інформації, а також на офіційному веб-порталі Чернігівської міської ради.

4. Відділу кадрової роботи міської ради (Свириденко С. П.) забезпечити проведення у Чернігівській міській раді та її виконавчих органах перевірки, передбаченої Законом, у строки та на умовах, визначених діючим законодавством.

5. Відділу програмного та комп'ютерного забезпечення міської ради (Бузницький О. П.) у міру надходження документів створити на офіційному веб-порталі Чернігівської міської ради базу персональних сторінок штатного складу працюючих посадових і службових осіб (крім виборних посад, зазначених у статті 3 Закону України "Про службу в органах місцевого самоврядування") Чернігівської міської ради та її виконавчих органів для подальшого розміщення в них у встановленому порядку відповідної інформації.

6. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

Міський голова






О. В. Соколов

